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Angebote flir altere Menschen

Eine der groRten gesellschaftlichen He-
rausforderungen in Deutschland ist die
demografische Entwicklung. Die Zahl der
Senioren steigt, neue Anforderungen
werden gestellt: Vor allem der Bedarf an
sicheren Wohn-, Pflege- und Versor-
gungsmoglichkeiten fir altere Menschen
wird immer groRer. Wenn die aktuelle
Struktur in der Altenhilfe nicht verandert
wird, missen nach Schatzungen des Ku-
ratoriums Deutsche Altershilfe bis zum
Jahr 2050 rund 800.000 zusatzliche
Pflegeplatze geschaffen werden. Das ist
nur mit einer enormen Investitionssum-
me zu bewdltigen.

Christliches Jugenddorfwerk Deutschlands e.V. (CJD)

Das CJD (Christliches Jugenddorfwerk
Deutschlands e.V.) tragt dieser Entwick-
lung Rechnung und hat sein Aufgaben-
spektrum auf die Arbeit mit und fur
Senioren erweitert. Ein Merkmal dieser
Arbeit ist der Kontakt von dlteren Men-
schen mit jungen Menschen aus dem
cJD.

Neue Lebensformen
fiir Menschen im Alter

Der Wunsch dlterer Menschen: Sie
mochten in Wiirde altern, moglichst
lange selbstbestimmt und unabhdngig
leben sowie - wenn notwendig - pflege-
risch begleitet und betreut werden. Es
ist daher notwendig, neben den beste-
henden Platzen in Altenpflegeheimen
neue Wohnformen fiir das Leben und
Wohnen im Alter und neue Moglichkei-
ten von Wohnformen fiir Menschen mit
Betreuungs- und Pflegebedarf, auch
Menschen mit Behinderungen, aufzu-
bauen.

Ambulant betreute Wohngruppen oder
Hausgemeinschaften, die sich aus dem
,hormalen“ Wohnen heraus entwickelt
haben, kommen dem Beduirfnis nach
Selbstbestimmung, Privatheit und Si-
cherheit vieler dlterer Menschen entge-
gen. Viele von ihnen kdnnen sich nicht
vorstellen, ihre letzten Lebensjahre in
einem herkdmmlichen Alten- und Pfle-
geheim zu verbringen.



Im CJD wird gegenwadrtig mit der Unterstitzung
des Kuratoriums Deutsche Altershilfe in Kéln an
einem Rahmenkonzept fur ,Senioren-Hausge-
meinschaften” und an einem Plan fiir ambulante
Betreuung von Senioren in der eigenen Wohnung
gearbeitet. Diese Angebote werden zukinftig die
bereits bestehenden Platzangebote in den CJD
Pflegeheimen erganzen.

Verbindungen schaffen
zwischen jungen und adlteren Menschen

Das CJD hat zudem ein Konzept entworfen, das
eine Verbindung zwischen jungen und dlteren
Menschen aus den CJD Einrichtungen kniipft. Men-
schen, die im Alter die Leistungen einer CJD Pfle-
geeinrichtung in Anspruch nehmen, sollen durch
junge Menschen begleitet werden, die ebenfalls in
CJD Einrichtungen leben oder ausgebildet werden.
So bereiten die CJD-Fachschulen fiir Altenpflege
die zuklinftigen Mitarbeitenden optimal auf ihre
Arbeit in der Pflege vor. Umgekehrt absolvieren
junge Menschen ihre Berufsausbildung in den Pfle-
geeinrichtungen des CJD, beispielsweise in den
Bereichen Kiiche, Hauswirtschaft oder Gartenbau.

Netzwerk fiir ehemalige CJD Mitarbeitende

1978 wurde die Seniorenvereinigung des CJD ge-
griindet. Sie ist eine bundesweite Vereinigung fur
ehemalige CJD Mitarbeitende sowie deren Ehepart-
ner oder Hinterbliebenen. Die SV ermdglicht und
fordert Gemeinschaft, informiert tiber die Ent-
wicklung des CJD und hilft in persénlichen Angele-
genheiten.

Angebote fiir dltere Menschen

Baden-Wiirttemberg

CJD Alten- u. Pflegeheim ,Spital zum Heiligen Geist*
in Wiesensteig auf der Schwabischen Alb,
Hauptstrale 22, 73349 Wiesensteig
www.cjd-pflegeheim.de

Rheinland-Pfalz

CJD Seniorenzentrum Haus Kénigsland,
Habsburgerstrale 6, 67752 Wolfstein
www.cjd-wolfstein.de

Angebote fiir junge Menschen

Praxisintegrierende Berufsausbildungen im sozia-
len und diakonischen Bereich:

Niedersachsen
Fachschule fir Altenpflege im CJD Jugenddorf
Celle, www.cjd-celle.de

Nordrhein-Westfalen

Staatlich anerkanntes Fachseminar fir Altenpflege
im CJD BerufsForderungsZentrum Wesel,
www.cjd-bfz-wesel.de

Weitere Informationen unter
www.cjd.de/senioren
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[Das CJD bietet jahrlich 150.000 jungen und erwachsenen
Menschen Orientierung und Zukunftschancen. Sie werden
von 8.000 Mitarbeitenden an liber 150 Standorten gefordert,
begleitet und ausgebildet. Grundlage ist das christliche
Menschenbild mit der Vision ,Keiner darf verloren gehen!®.

cid

Informationen & Beratung \
fon 01805 900 988 00 (12 Cent pro Minute)
beratung@cjd.de

Spendenkonto
Commerzbank Dortmund EKK Kassel
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